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我校在线教学工作已经进入第二个月，经过全体师生

的共同努力，圆满地完成了4月份的教学任务。通过教务

处对三个主要教学平台的数据掌握和日常教学检查，结合

各教学单位日常上报的在线教学实施情况，现将开学第二

个月的教学运行情况总结报告如下：  

一、在线教学整体实施情况 

4 月 4 日—4 月 30 日，全校共324名教师参加在线

教学工作，共开设432门各类课程，占原教学计划开设门数

的78%，32个专业147个教学班共4502名学生参加在线学习，

其中19名同学因学习条件限制，以自学和完成教师指定学

习任务的形式进行学习，开学后将对此部分同学进行针对

性的补充性教学组织。 

1、在线教学平台运行情况 

本月中，在线教学以蓝墨云班课教学平台为主，部分教

师使用超星学习通一平三端教学平台和智慧职教教学平台；

同时越来越多的教师尝试通过腾讯课堂、钉钉等网络在线直

播工具，以灵活多样的形式保证教学工作的有效实施。 

2、技术支持服务 

第二个月的在线教学中，各平台的运行状态良好，数据传

输通畅。各平台的技术支持团队全天候我校教师解决教学过程

中遇到的所有问题，如：蓝墨云班课技术支持团队应我校要求，

将在线平台的考试方法制作成讲解视频供教师查看。 
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二、主干教学平台运行情况 

（一）蓝墨云班课教学平台运行状态 

1、总体情况   

在第二个月的教学中，我校各教学单位累计新增 11 门线上教

学科目。进行中的班课数量由 4 月 3 日的 724 增长至 4 月 30 日的

792。在线教学课程门数占原教学计划开设门数比例不断增大。

（如图 1） 

图 1  月班课数量统计 

2、教学资源   

在第二个月的教学中，我校教师在原基础上新增了 18183 个

教学资源，比第一个月环比增长了 19.37%。在第二月发布的教学

资源中，视频类和文档类资源排在新发布资源类型的前两位，资

源占比为 46.91%和 23.1%。（如图 2、3） 
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图 2  资源数量日报 

 

图3  新发布资源分布 

 

在本周各教学单位新发布资源统计中，公路与建筑工程系、

外语系、机械系的新发布资源数位列前三名。（如图 4） 

 

 

图4 新发布资源统计 
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3、教学活动   

从 4 月 4 日至 4月 30 日，我校教师开展教学活动共计

10809个，环比第一个月增长了 7.19%。其中轻直播/讨论、作

业/小组任务占开展活动的前两名，分别占比 38.31%和 27.46%。

（如图 5、6） 

 

图5 教学活动数量日报 

 

 

图6 新开展活动类型分布 

 

本月各教学单位新发布的教学活动统计中，外语部共新开

展活动 1929 个，为全校最多。（如图 7） 
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图7 新开展活动统计 

4、出勤率 

我校 4月份的平均出勤率为 87.14%，环比下降了 4.91%。其

中 4 月 5 日的出勤率最高，为 100%；4月 26日的出勤率最低，

为 74.93%（如图 8）。全校 4 月份的出勤率（如图 9）。 

 

图8 出勤率日报表 

图9 各教学单位平均出勤率 
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（二）超星学习通 

1、总体情况   

我校的思政课程和部分专业教师在学习通平台进行，平台内

每日活跃用户趋势保持平稳，平均出勤率达到 97.2%，比 3月

份提高 1.2%，4月份我校整体数据如下。（如图 10、11、12） 

图 10 超星学习通全校整体数据 

 

图11 超星学习通每日出勤率 

 

 

2、教学资源   在线教学的第二个月，我校教师通过超星

学习通平台共上传资源 5715 个。环比第一个月有所减低。截止

至 4 月 30 日，全校资源总数已达到 31902 个。（如图 12、13） 
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图12  超星学习通全校资源数 

 

图13 超星学习通课程数据 

 

3、教学活动  从 4 月 4 日至 4 月 30 日，教师共发布教学

活动 1099个，环比 3 月份有所下降。 
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（三）职教云 

1、总体情况  我校现有蒙文系和其他系部部分教师使用职

教云平台，平均到课率达 90.32%。环比 3 月份增加了 0.44%。

（如图 14） 

 

图14 职教云整体数据 

 

2、教学资源  在线教学以来，我校教师在职教云平台共分

享上传教学资源总量已达 670.53G。4月份累计上传资源为

21.14G。（如图 15） 

 

图15 职教云资源数据 

 

3、活跃度指数  经过一个月的在线教学，职教云平台内 4

月份的班级活跃度排名、课程活跃度指数排名如下。（如图 16、

17） 
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图16 职教云 班级活跃度 

 

图17 职教云课程活跃度 

 

三、问题对策 

在各教学单位、老师的努力下，4月份我校教师的上传资源

数量以及开展教学活动数量环比上个月有了很大的提高，分别

在增加了19.37%和7.19%，在线教学开课数量也在稳步增加，学

校整体在线教学质量明显向好。但学生的签到率环比下降等问

题依然存在，希望大家继续努力， 具体如下： 

1、继续坚持对“学生出勤率”、“教学活动参与率”等重

要教学活动指标的监控，督促同学们提高学习效率和质量。 

2、对于个别课程师生互动少，学生参与度不高，课件质量
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不符合规范要求等现象，展开专项检查，及时整改。 

四、改进措施 

1、各教学单位需加大日常听课及对本单位教学情况的检查

工作力度，积极使用系部管理账号，全面掌握本部门的教学情

况。及时总结经验，发现问题及时整改。 

2、各教学单位积极总结开展在线教学以来典型的“优秀教

学案例”，促进教师间的经验介绍和交流借鉴。加大在线教学

的宣传报道力度。 

3、各任课教师需对在线教学以来的已经实施的教学内

容进行整理，以便学生查看，同时也便于各任课教师对前一

阶段的教学工作内容进行总结分析。 


