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教 学 工 作 通 知  

2019-2020 学年第二学期第（06）号 

阜新高等专科学校优秀在线教学课程/优秀 

在线教学案例评选实施方案 
 

为总结在线教学期间的经验和成果，推进学校在线教学质量提升，激发广大教师参与在

线教学建设的积极性和主动性，进行优秀在线教学课程与优秀在线教学案例评选。希望通过

这次评选，推广便捷、实用及高效的在线教学方法，促进教学质量提升。此次评选由学校工

会与教务处共同组织。 

一、评选类别 

本次评选分为优秀在线课程和优秀教学案例两部分，其中优秀在线教学课程评选以使用

云班课、职教云和学习通三个基础教学平台的课程为主，教师使用其他相关在线教学平台的，

依据评选指标提交相应材料均可参评。 

二、评选步骤 

1、教学单位初选：各教学单位以教学管理人员和骨干教师为主体形成评选小组，对本学

期开设的在线课程进行初评，按比例推荐给学校进行参评。 

2、学校评选：学校成立评选专项工作小组，由教学副校长任组长，成员由教务处、质量

办、部分教学单位负责人组成。评选工作由教务处负责组织实施。 

三、评选过程 

1、各教学单位提交本部门在线教学参评课程名单(见附件 2)，并出具对参评课程的评价

意见。优秀教学案例由学校评审小组通过对职教云和学习通各科目教学实施情况进行参评人

员的确定，不需要各系进行推荐评选。 

2、部门推荐的参评课程，具体任课教师需要提交以下材料： 

（1）课程在线教学实施情况的录屏讲解视频（时间在 15-20分钟之间）。录屏提示：以本

课程考核评价体系介绍、教学平台使用介绍为主对课程教学实施过程，如资源、活动、评价
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情况等，可融入个性化在线教学实施情况（以电脑网页为基础进行说明并录屏形成视频文件）。 

（2）课程考核评价体系（纸版盖章/电子版) 

（3）学生自主学习任务佐证材料（每科目提交 3-5名同学的任务样本，如作业、笔记等；

设计类课程可提交学生电子版作品，要求统一标准名称以压缩文件形式报送）。 

3、评审小组对在线教学课程依据评分指标（见附件 1）进行评审。 

4、评价量化分数以加权计算的方法进行，成绩由高到低排列，按评选比例确定获奖等级。 

四、评选指标分配 

（一）优秀在线教学课程类 

1、各教学单位推荐使用云班课的课程（综合使用其他教学平台工具的课程参照评价指标

也可参评，提交与评价要求一样），推荐参评比例为本部门在线教学全部课程数的 15%（推荐

科程数 15%的计算基数为课程在线教学实施 4 周以上的课程）。 

2、优秀在线课程设一等奖 3 个、二等奖 6 个和优秀奖 10 个。 

（二）优秀教学案例类 

评选指标：职教云和学习通共开设 31 门课程，由评审小组依据两个平台的教学实施情况，

按评价指标进行评选，共评选优秀教学案例 5 项。 

五、评选时间安排：依据学生开学的时间另行确定推荐评选时间，自即日起各教学单位

要及时督促此项工作的实施，为评选工作打下良好基础。 

六、经验推广与交流：获得一等奖的优秀在线课程和优秀教学案例，学校组织专题教研

活动进行交流，时间和形式另行通知。 

七、相关附件 

附件 1：优秀在线教学课程（案例）评选指标量化表 

附件 2：教学单位推荐参评课程清单 

 

                                     工会 教务处  

2020年 3 月 31日 


